附件9
“优秀社团指导教师”评选细则
第一章  总则
第一条  为鼓励指导教师积极有效地给予学生社团方向性、发展性的指导，营造指导老师与广大学生共同繁荣校园文化的氛围，从而更好地发挥大学生社团在校园文化建设中的积极作用、促进学生的全面发展，特制定本评优细则。
第二条  优秀社团指导教师评优工作在校团委的指导下，由共青团中南财经政法大学委员会社团管理部（以下简称社团管理部）具体施行，评优遵循公平、公正、公开的原则，接受全校广大师生的监督，各学生社团须积极配合社团管理部开展工作。
第二章  评优办法
第三条  优秀社团指导教师的评优对象为各学生社团在任指导教师。参与优秀社团指导教师评优须具备以下条件：
（一）遵守《中华人民共和国高等教育法》《中华人民共和国教师法》《新时代高校教师职业行为十项准则》等国家法律法规，严格遵守学校的各项规章制度；
（二）具备较强的思想政治素质、组织管理能力和与社团发展相关的专业知识，工作经验丰富，热心公益事务，具有奉献精神，关爱学生成长；
（三）愿意接受社团管理部门、业务指导单位的考核管理，积极配合完成社团指导的相关工作；
（四）认真履行社团指导老师工作职责，指导时间须在6个月以上，每学年至少组织召开1次社团全体成员会议，每学期开展社团专业指导培训不少于3次，每学期参与指导社团组织开展的符合其自身特色、健康向上的社团活动不少于2项；
（五）所指导的学生社团成立须达到一学年以上，且无违规违纪现象发生，未受过各类处罚；
（六）所指导的学生社团在本学年五四综合表彰中获得“优秀社团”称号；
（七）在本学年学生社团指导老师考核中获得“良好”及以上评级。
第四条  优秀社团指导教师评选以自荐为原则，并由各学生社团民主推选产生，每学年符合资格的社团可推选出至多一名社团指导教师为候选人，每学年每名教师至多作为一个优秀社团的指导教师候选人参与考核，不得重复参选。
第三章  评优程序
第五条  评优程序分为社团推荐和社团管理部考核两个阶段，必要时社团管理部将对优秀社团指导教师候选人进行实际考察。
第六条  学生社团推荐程序如下：
（一）在本学年五四综合表彰中获得“优秀社团”称号的学生社团参照评优标准，在学生社团内部按照公平、公正、公开的原则进行民主投票，推选出一名本社团的优秀社团指导教师候选人；
（二）具有参选意愿的优秀社团指导教师候选人，需按实事求是的准则，认真规范填写优秀社团指导教师申报表；
（三）各学生社团将本社团的优秀社团指导教师申报表在规定时间内上交至校团委社团管理部社团事务办公室邮箱(zuelslswb@163.com)，并附上个人申报材料和社团推荐材料。
第七条  社团管理部考核程序如下：
（一）社团管理部根据各学生社团上交的名单及相关材料，对名单进行调查核实；
（二）社团管理部根据评优标准，结合各学生社团工作实际及上报的相关材料对候选人进行综合考评；
（三）社团管理部将优秀社团指导教师名单确定后进行公示，并在公示期满后将名单报送校团委审核、批准，进行表彰。
第四章  评优结果
第八条  校团委将优秀社团指导教师名单进行公示，接受广大师生的监督及投诉。
第九条  公示期满后，校团委将为优秀社团指导教师颁发荣誉证书。
第五章  附  则
第十条  在公示期内有异议的社团，应提供确凿证据和充足材料，向社团管理部申请复议。复议过后，社团管理部将优秀社团指导老师名单报送校团委审核、批准。
第十一条  本细则的具体解释权归共青团中南财经政法大学委员会所有。


共青团中南财经政法大学委员会
2026年3月23日
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